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Britt Reese, Phillip 

1. Orientering fra 
Servicecenteret  

(PLN)  
Orientering fra Servicecenteret 
Aktivitet og sponsorarrangementer 
Der har fortsat været et højt aktivitetsniveau i klubben med god aktivitet blandt både 
medlemmer og gæster. 
 
Årets sponsorturnering blev gennemført med et tilfredsstillende forløb og positive 
tilbagemeldinger fra sponsorerne. 
 
Der afholdes sponsorarrangement hos Orskov Yard den 22. september og Winefight 
den 22. oktober. Bestyrelsens medlemmer inviteres til arrangementerne. Muligheden 
for at medbringe ledsager afhænger af deltagerkapaciteten, da arrangementerne 
primært er målrettet klubbens sponsorer og netværk. 
 
Q-school 
Forberedelserne til årets Q-school følger planen. Banen vurderes at være på vej mod 
det ønskede niveau trods en tør og krævende sæson. 
Bemandingen med frivillige er stort set på plads, og de resterende enkelte vagter 
forventes besat inden arrangementet. 
Q-school ankommer lørdag med henblik på banegennemgang og etablering af 
turneringskontor. Kontoret placeres i år i Servicecenteret, hvorved udgiften til leje af 
en særskilt kontorvogn undgås. 
Dialogen med Q-school har været velfungerende, og der forventes et mere smidigt 
afviklingsforløb på baggrund af erfaringerne fra sidste år. 
 
Greenfee og gæster 
Antallet af greenfeegæster i august og september er på niveau med samme periode 
sidste år. 
Klubben gennemfører i oktober et fælles greenfeetilbud med Hotel Hvideklit og 
Tannishus. Formålet er at øge gæsteaktiviteten i sæsonens sidste og normalt mere 
stille periode. 
 
Der indrykkes samtidig en annonce i Golfbladet med omtale af opgraderingen af 
banen og klubbens treårige aftale om afvikling af Q-school. Markedsføringen skal 
bidrage til at styrke klubbens synlighed og tiltrække flere gæster i 2027. 
Momskompensationsordningen 
 
Klubben har modtaget et tilfredsstillende antal donationer i forbindelse med 
momskompensationsordningen og forventer at opfylde ordningens betingelser. 
Vi mangler stadig bidragere for at nå i mål. 
 
Udskiftning af medlems- og betalingsstandere 



 

De nuværende medlems- og betalingsstandere er teknisk forældede og kan ikke 
opdateres med de nødvendige betalingsløsninger. Der opleves desuden ustabilitet i 
integrationen med GolfBox. 
 
Der er indkøbt en ny printer, og et opdateret system forventes implementeret ved 
afslutningen af sæsonen. Tidspunktet giver mulighed for test og stabilisering inden 
sæsonstarten i 2027. 
I forbindelse med implementeringen vurderes indretningen og funktionen ved 
velkomstskranken. Udskiftningen er nødvendig for at sikre en mere stabil drift og 
reducere antallet af tekniske problemer. 
 
Regionsgolf 
Det er nødvendigt at finde en tovholder, som kan varetage tilmelding, koordinering 
og kommunikation vedrørende Regionsgolf. Opgaven skal fremover forankres blandt 
klubbens frivillige og ikke i Servicecenteret. 
Bestyrelsen skal tage stilling til den fremtidige organisering, herunder: 
• om deltagelse fortsat skal være gratis eller kræve et tilmeldingsgebyr 
• hvordan tilbuddet kommunikeres bredt til klubbens medlemmer 
• hvordan det sikres, at holdene er åbne og tilgængelige for alle  
interesserede medlemmer. 
Der følges op på rekrutteringen af en tovholder og på de principielle spørgsmål om 
deltagelse og organisering. 
 
Begynderområdet 
Der er behov for at etablere et nyt begynderudvalg og gentænke klubbens samlede 
begynderforløb. 
Et fremtidigt tilbud skal i højere grad tage hensyn til forskellige aldersgrupper og til, 
at nye golfspillere kan have forskellige behov og ønsker til deres introduktion til 
klubben. 
Det foreslås, at der nedsættes en mindre arbejdsgruppe, som udarbejder forslag til 
overordnede retningslinjer og struktur for et nyt begynderforløb. Når strukturen er 
fastlagt, skal der rekrutteres frivillige til at varetage aktiviteterne. 
I forbindelse med arbejdet skal det nuværende tirsdagssetup vurderes, herunder om 
det fortsat er nødvendigt at lukke banen om tirsdagen, eller om 
begynderaktiviteterne kan organiseres mere fleksibelt. Hvilket selvfølgelig skal hænge 
sammen med antallet af begyndere, det er vigtigt at begynderne har et rum på banen 
uden de føler sig presset af rutinerede golfspillere. 
 
Juniorområdet 
Der indledes en dialog med det nuværende juniorudvalg om udvalgets fremtidige 
rolle og klubbens målsætninger for juniorområdet. 
Opgaverne er i dag koncentreret på få personer. Der er behov for, at juniorudvalget i 
højere grad varetager sociale aktiviteter, spilledage og øvrige initiativer, som kan 
styrke juniormiljøet. 
Klubbens juniortilbud skal udvikles, så det både tilgodeser dygtige og aktive spillere 
samt nye juniorer og unge, der har golf som én blandt flere fritidsinteresser. 
Der er kommet flere nye juniorer, som benytter banen i mindre grupper. Udviklingen 
er positiv, men der er behov for et stærkere socialt og klubmæssigt tilbud, så 
juniorerne får bedre mulighed for at blive integreret i klubben. 

2. Økonomi HJN: Indtægter 

Den samlede indtægt er meget tilfredsstillende, som er 350 tkr. højere end budget og 
270 højere end sidste år, hvoraf sponsorindtægter og greenfee er forøget med godt 
250 i forhold til sidste år. 



 

 

Omkostninger 

De samlede omkostninger er omkring 130 højere end budget, som hovedsagelig kan 
henføres til oprensning af grøfter og til vedligeholdelse af vandingsanlæg. 

 

Ordinært resultat 

Bestyrelsen finder det ordinære resultat meget tilfredsstillende, med en positiv 
budgetafvigelse på 230 tkr.  

Der mangler udgifter til bl.a. udskiftning af stander i foyeren, og andre 
ekstraordinære udgifter, anslået til 75 tkr. 

 

Tilgodehavender. 

De samlede tilgodehavender, er dags dato væsentlig mindre end på samme tidspunkt 
sidste år. 

 

Investeringer 

 De sidste 3 maskiner der var leaset hos Jyske Finans, blev primo året indfriet, og er 
udbudt til salg. Et manglende salg kan belaste likviditeten ultimo året, men til 
gengæld er der sparet de årlige leasingydelser 175 tkr. 

 

Nordjyske Bank 

Hos Nordjyske Bank var der et træk på 995 tkr., eller 123 tkr. mindre end på samme 
tidspunkt sidste år, som svarer til hvad kreditten årligt nedskrives med.  

 

3. Budget 2027 
 

4. Orientering fra 
baneudvalget 

KD:  
Dejligt at vi har fået noget regn. Der er eftersået på bl.a. tee-steder og hul 6 og 14.  
Der arbejdes på Q-School ugen. Bunker på hul 4 kan snart åbnes igen.  
Robot på range har været nede, men kører igen.  
Volden på rangen gøres klar til Q-School igen – der lægges igen net hen over volden, 
så boldene kan findes igen.  
Vi kigger på en fremtidig løsning mht. vand til banen. 
Flere maskiner, der ikke bruges, er sat til salg. 
Greens er hurtige – nyd det. 
 
 

5. Orientering fra 
projektudvalget 

KD: det planlagte møde blev udsat 

6. Orientering fra 
rekruttering- og 
fastholdelses udvalg 

Der kommer nyt senere 

 



 

7. Orientering fra 
Husudvalg 

BS: Alle vores døre i klubhuset skal slibes og males.  

Der skal laves en arbejdsdag hvor det samles 20 pers. til forefaldende arbejde 

F.eks. opgradering af vasken 

8. Orientering fra andre 
udvalg: 

Begynderudvalg: 

Brian og Ove havde møde med Begynderudvalget, som har valgt at træde ud. Vi 
takker det afgående udvalg for det værdifulde arbejde. 

Udvalget mener at nye medlemmer kommer for hurtigt ud på banen, og ikke 
igennem begynderdagen, hvor man også blandt andet lærer om etiket og opførsel på 
banen.  

Vi skal have ændret noget ved opstarten for de nye medlemmer, måske med 
weekendhold eller hold, eller mentorordning. 

Der skal oprettes et nyt begynderudvalg. Der laves et oplæg fra bestyrelsen. 

DS: Handicapudvalg: Johnny Kongsø har valgt at stoppe som formand for 
Handicapudvalget. Der skal lyde en stor tak til Johnny for hans store arbejde i 
udvalget over mange år. Phillip står for det indtil videre. 

 
 

9. Orientering/diskussion 
OC:  

• Begynderudvalget – plan for 2027 mv 

• Møde i GNG: Der er generalforsamling i november. Ove deltager og vil slå for 
at klubberne har mulighed for at man ikke giver rabat på rabatten og har en 
minimumspris. 

• Vi skal informere medlemmer og gæster i etiket på banen; evt. korte video-
clips på f.eks. 10 sek. Vi kigger på hvad andre klubber gør/bruger. 

 
 
 

10. Diskussion 
 
 

11. Beslutning & 
Opfølgning 

•  

12. Eventuelt  

13. Dato for næste møder 20/10-26  

Ref.: Jacob Olesen 


